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Para el afio de 1993, segn se observa en el Cuadro 4, la
suma de mujeres incorporadas a estas actividades industriales
era de mas de 1.5 millones de mujeres, frente a mas de 3 mi-
llones de hombres ocupados en dichas ramas manufactureras.
Mas del 50% de la mano de obra activa en las ramas sefialadas,
son mujeres. Lo anterior revela el significativo papel que han
tenido las empresas de distinto tamafio en la incorporacién
laboral femenina en actividades ligadas a la exportacién por la
via de la subcontratacion,

Las mujeres en los servicios v el comercio

Las tendencias de terciarizacidén de la economia, o el mayor
crecimiento de las actividades de comercio y servicios, también
se han reflejado en la ocupacién femenina reciente. Es asi que
el niimero de mujeres empleadas en estas actividades se incre-
ment6 en mas del 10% tan sélo en dos afos, segan lo revela la
ENE, por lo que el personal femenino incorporado formalmente
en ellas aleanzé la cifra de mas de 7 millones en 1993.
Algunas investigaciones del sector servicios en las princi-
pales ciudades de México llaman la atencién sobre el caracter
complejo del universo que constituye ese sector, y marcan la
pauta para contemplar su eslabén e interrelacién con activida-
des productivas muy ligadas al sector productivo.’? Es decir,
no se debe perder de vista el papel que han tenido ciertas
actividades econémicas, incluidas las financieras, en la incor-
poracién creciente de un niimero considerable de mujeres pro-
fesionistas, sin demeritar el papel de vendedoras de muchas
mujeres que ain no se registran formalmente como tales y que
laboran en las areas de mercadotecnia de importantes firmas
de cosméticos y otros articulos muy ligados al “mundo de las

12 Aguilar, Adrian Guillermo. “Dindmica metropolitana y terciarizacién
del empleo en México, 1970-1990", ponencia presentada en el Seminario
Alternativas a la Economia Mexicana, México, Instituto de Investigaciones
Econdmicas (IIEc.), UNAM, 1993. Torres Torres, Felipe y José Gasca Zamora,
“Refuncionalizacién espacial v desaceleracion econdmica: ef caso de la Zona
Metropolitana de la ciudad de Méxice”, en Rodriguez y Rodriguez, Salvador ef
al. (coordinadores), El desarrollo regional en México. Antecedentes y perspec-
tivas, México, Amecider, A, C., 1996, pp. 251-271.
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mujeres”, como trabajadoras en “su tiempo libre”, o a domici-
lio.'? Para ubicar la importancia y significacién del sector
servicios en la captacidn de mujeres de distintas caracteristi-
cas, es necesario analizar el complejo universo de actividades
que son incluidas en este sector, y cotejar la presencia dindmica
y creciente, pese a la crisis, de algunas de sus actividades.

Los datos del sector revelan el desenvolvimiento del mismo
en relacidn al PIB nacional durante los afios 1980-1993. Los
datos reportan que, aunque el comercio ¥ las actividades liga-
das a los restaurantes y hoteles aportan mas del 25.65% del PIB
total, su tendencia es decreciente. Por su parte, el subsector de
servicios financiercs, seguros y bienes inmuebles, crece soste-
nida y significativamente durante el periodo sefialado.

Algunos elementos no estrictamente econémicos

En torno a la escolaridad y la ocupacion actual de las mujeres
mexicanas, el Cuadro 5 revela fenémenos de gran interés, pues
el nivel educativo y aun profesional de buen nimero de muje-
res ha aumentado en los altimos afios, pero muchas de ellas se
encuentran inactivas justo en las edades de fecundidad y crian-
za de los nifios.

Por ejemplo, de 1970 a 1990 la tasa de crecimiento de las
mujeres con grado y formacién profesional v técnica fue de
7.26%, para alcanzar en 1990 la suma de 1.1 millones de mu-
jeres incorporadas en diversas actividades productivas, frente
a un total de 1.4 millones de hombres con esa formacién.**

Orlandina de Oliveira y Brigida Garcia han coincidido en
fundamentar las tendencias y caracteristicas del empleo feme-
nino del México neoliberal. Sus comentarios giran en torno al
notable incremento de las mujeres en el mercado de trabajo,
con muy bajo nivel de escolaridad; la posible explicacién remite
al agudizamiento de la crisis y la brutal caida de los salarios
de los trabajadores en general. Por su parte, las mujeres con

13 Portos, Irma. *Sélo para mujeres’, en Esérategia, ntm. 96, México,
noviembre—diciembre de 1990, pp. 67-69.

14 Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica (INEGI). X7
Cense de Poblacidn y Vivienda, 1990,
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instruccién media (secundaria y carreras técnicas como se-
cretarias, capturistas y oficinistas en general), aumentan su
participacién de 1976 a 1982, pero decrece durante los afios
1982-1987. “Un nivel de escolaridad mayor se asocia a un nivel
de participacién elevado y creciente a lo largo del tiempo...”.!®

En cuanto a las prestaciones sociales, durante log Gltimos
afios, aunque el 60% de la poblacion ocupada femenina carece
de ellas, la probabilidad de tener prestaciones de salud es
mayor para las mujeres (49.3% de los hombres frente a 53.3%
para las mujeres), por lo que la hipétesis planteada se refuerza
en el sentido de “gue las mujeres se quedan en el trabajo formal
con prestaciones, mientras que los hombres salen al trabajo no
asalariado para obtener mayores ingresos frente a contextos de
crisis y reestructuraciéon econbmica...”'®

Reflexiones finales

La crisis ha creado el marco para una presencia mayor de las
mujeres mexicanas en el trabajo remunerado, con mas edad,
hijos v menor escolaridad. Por tanto, es probable que ello
favorezca el abaratamiento de la mano de obra. Las mujeres de
mediana edad y mayor escolaridad han tenido menos acceso al
mercado de trabajo en la década de los ochenta. Las mujeres
con mayor edad e instruccién han mantenido su presencia
econémica para mantener sus niveles de vida y el de sus
familias. Un conjunto de mujeres que también llevan dinero a
sus hogares, alin no es considerado en las estadisticas sobre el
empleo, aunque ya existen propuestas concretas de la CEPAL y
otros organismos internacionales al respecto, interesados en
dicha problematica.

Las actividades de mayor absorcién de las mujeres que
trabajan remuneradamente, son las relacionadas con los ser-
vicios y el comercio, ademés de ciertas ramas industriales y
agricolas ligadas a las maquilas y a la exportacién de productos

15 Oliveira, Orlandina de y Brigida Gareia. Op. cil.

16 Pacheco, Edith y Susan Parker. “Participacién econémicamente activa
femenina en el México urbano. Un breve recuento y algunos hallazgos recien-
tes’, en este nGmero de Problemas del Desarrollo.
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a través de la llamada subcontratacién productiva por parte de
las empresas locales con firmas internacionales.

Sera de gran utilidad, al analizar la ocupacién femenina en
el mercado de trabajo, la influencia de la educacién y los medios
de comunicacién en las mujeres (ademas de los factores cultu-
rales vy étnicos que en un pais multiétnico y pluricultural,
también definen el rumbo tomado por numerocsos grupos de
mujeres en actividades econdmicas), que mucho han contribui-
do —ademés de la necesidad estrictamente econémica—, al
deseo de las mujeres de obtener ingresos en actividades social-
mente reconocidas, que sin embargo atn no compensan el des-
gaste de energia de la mano de obra femenina que parece ser
utilizada en el México neoliberal, en contraposicién de la de los
hombres al mantener salarios muy bajos, por lo que la perspec-
tiva es el empobrecimiento de ambos géneros y una lucha méas
cruenta entre ellos, mientras no cobren conciencia de clase.

Finalmente, este trabajo constituye un intento por acercar-
nos con mayor precisién, al complejo universo ocupacional
femenino en el México posterior a la apertura econémica; su
proposito es contribuir al reconocimiento y justa valoracion del
trabajo femenino (junto al de los trabajadores hombres), como
fuente generadora de la riqueza econémica, con caracteristicas
genéricas a considerar para sumejor aprovechamientoe incidir
en la justicia social, misma que debera plasmarse en politicas
phblicas que reconozcan las necesidades genéricas de las mu-
jeres que directamente aportan con su trabajo y su energia a
la generacién de riqueza, como estancias infantiles, horarios y
jornadas de trabajo adecuados, y en general mejores condicio-
nes laborales; mayor seguridad en las calles, transportes pi-
blicos eficientes y cémodos, viviendas dignas, sistemas de salud
integrales y una educacién amplia y estimuladora de la inteli-
gencia femenina que mucho aporta y puede aportar para el
bienestar de sus familias y de la sociedad en su conjunto, en el
hoy para el mafiana.
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